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APATRIDAS
Fi lm documentaire d ’auteur en phase de
production et  d ’écr i ture.

En quelques mots                                           

Partenaires                                              

Fi lm documentaire de 57 minutes sur les
violences domestiques et  les conséquences sur
les entants.  

Quel  est  le  rôle de l ’universi té au sein du projet  «
Cause Commune »?Les caméras de A la Vista ont
suivi  les  diverses étapes de l ’équipe de recherche
pendant 3 ans et  l ivrent le  résultat  dans ce
reportage.
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PRODUCTIONS 

Reportage sur l ’ insert ion professionnel le  des
femmes en s i tuation de handicap en phase de
production et  de réal isat ion.   

Objectifs atteints                                    
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M O T  D E  L A  C O O R D I N A T R I C E
Chères lectrices,  chers lecteurs,  je vous invite à parcourir  ce
rapport d'activité 2022.  

Chez À la Vista,  nous uti l isons l 'univers audiovisuel comme un
outi l  pour susciter des prises de conscience,  créer des espaces
d'échange et mobil iser l 'ensemble de la société.  Commencée i l  y
a dix-sept ans,  cette aventure se poursuit .  À la Vista reste f idèle
à ses convictions et à ses engagements,  entièrement dévouée à
la sensibi l isation des problématiques sociétales,  à la lutte
contre les stéréotypes et à la vulgarisation d' informations
sociales.

Au f i l  du temps,  À la Vista a réalisé des projets de plus en plus
ambitieux.  En 2022,  l 'Association a franchi une étape
importante en lançant son premier long-métrage
documentaire,  "L'invisible éléphant :  Violences domestiques
et conséquences sur les enfants" .  Ce f i lm donne la parole aux
victimes,  fournit  des informations,  encourage le recours aux
services existants et invite la société à prendre conscience de
l 'ampleur de ce problème.

A la Vista a également continué à produire des contenus dans
les domaines de la cohésion sociale et de la culture,  en
proposant des formats de plus en plus ambitieux et innovants
qui ont nécessité un investissement considérable en termes de
production,  de réalisation et de post-production,  portés par une
grande sensibi l ité.

Après ces années d'expérience,  À la Vista peut se fél iciter de
jouir de la crédibil ité et de la confiance des institutions
publiques et privées aux niveaux fédéral ,  cantonal et
communal,  ce qui lui  a permis d'atteindre ses objectifs et de
continuer à être un partenaire incontournable pour les acteurs
évoluant dans le domaine social .

Je t iens à exprimer mes sincères remerciements à toute l 'équipe
:  col laboratrices,  col laborateurs et bénévoles qui ont su relever
les défis avec professionnalisme et un engagement sans
réserve.  Ensemble,  nous avons écrit  une nouvelle page
exceptionnelle de notre Association.

Patricia Anakwue



A la Vista est une association de communication audiovisuelle dans le domaine

social et culturel à but non lucratif, politiquement et confessionnellement

indépendante créée en 2005, par de réalisatrices, de réalisateurs et journalistes

engagé.e.s. 

A la Vista développe depuis 17 ans un espace d’information unique en Suisse

romande. Cet espace novateur est complètement dédié aux problématiques

sociétales, ainsi qu’aux enjeux de la diversité propres de notre société helvétique :

pluri-linguiste et multiculturelle. A la Vista a également pour mission de donner une

voix aux personnes souvent invisibles, de favoriser la compréhension des défis sociaux

de notre ère et de promouvoir l’égalité des chances pour toutes et tous. 

Par ailleurs, elle valorise le travail et l'engagement des institutions, des associations,

des fondations et d'autres acteurs dans le domaine social, culturel et de l'intégration

en leur offrant un espace de qualité d’information, de sensibilisation et de visibilité. 

A la Vista exploite aussi bien le genre documentaire que celui du reportage télévisé,

portraits filmés, films pédagogiques, ateliers, entre autres. À ce jour, A la Vista propose

400 productions, toutes dans le domaine social, de la culture, de la diversité, de

l’égalité entre les femmes et les hommes, de la lutte contre le racisme, de la cohésion

sociale, de la santé, de l’éducation, de l’insertion professionnelle…entre autres.  

Toutes les réalisations audiovisuelles sont diffusées en exclusivité, en permanence et

gratuitement par le biais de la Web TV Sociale et Multiculturelle Carrefours TV. Vous

avez la possibilité d'aller plus loin dans votre curiosité en explorant les méandres de

notre univers audiovisuel sur notre chaîne YouTube et notre site Internet

www.associationalavista.ch. 

ASSOCIATION A LA VISTA 
E N  Q U E L Q U E S  M O T S

http://www.associationalavista.ch/


Pour mener à bien ses projets, l'Association A la Vista a bénéficié  d'un soutien

ponctuel de nombreuses institutions publiques et privées au niveau fédéral,

cantonal et communal. Elle a également collaboré avec quelques partenaires sous

la forme de mandats. L'Association ne reçoit aucune subvention globale.  

Confédération:  Bureau fédéral de l'égalité entre femmes et hommes - BFEG et

Bureau fédéral de l’égalité pour les personnes handicapées BFEG. 

Canton de Genève:  Bureau de promotion de l'égalité et de prévention des

violences, Département des finances et des ressources humaines (DF) -

Département de la sécurité, de la population et de la santé (DSPS) - Direction

générale de la santé. Office de l'enfance et de la jeunesse, Département de

l'instruction publique, de la formation et de la jeunesse (DIP).

Canton de Vaud:  Le Bureau de l’égalité entre les femmes et les hommes,

Département de l’économie, de l’innovation, de l’emploi et du patrimoine (DEIEP) - 

La Direction Générale de l’enfance et de la jeunesse, Département de la jeunesse,

de l’environnement et de la sécurité (DJES) - Département de la santé et de l'action

sociale (DSAS) - Service des assurances sociales et de l’hébergement (SASH) -  

Direction générale de la cohésion sociale (DGCS).

Canton du Valais: Office cantonal de l’égalité et de la famille, Département de la

santé, des affaires sociales et de la culture.

Communes:  Plan-les-Ouates et Chavannes-près-Renens, 

Fondations et autres:  Fondation Leenaards, Fondation Emilie Gourd,  Fondation

Ducret, Centre Lives - (Centre interdisciplinaire de recherche sur les parcours de vie

et de la vulnérabilité - Université de Lausanne). 

L'Association À la Vista remercie chaleureusement tous les Départements et

Services cantonaux et communaux, les institutions privées, les fondations et les

associations qui ont soutenu nos différents projets. Également, un grand merci aux

participant.e.s et aux protagonistes qui ont collaboré à la réalisation de nos diverses

productions et actions.

PARTENAIRES



A la Vista a atteint ses objectifs fixés au cours de l’année écoulée. 

OBJECTIFS ATTEINTS 

Le grand public a été informé des
actions menées par les
associations et institutions œuvrant
dans les domaines sociaux, de la
diversité, de l'égalité entre les
femmes et les hommes, et de la
culture.

1

L'égalité entre les femmes et les
hommes a été promue.4

Des projets pédagogiques visant à
favoriser l'égalité dans le choix
professionnel des garçons et des
filles ont été élaborés.

5

La population en quête
d'informations a été encouragée à
se tourner vers les services et aides
existants, notamment en ce qui
concerne la violence domestique. 

3

Le grand public a été sensibilisé.
Plus de 390 productions de tous
genres sont proposées et
disponibles gratuitement.

2

Le travail des associations, des
universités et des institutions
œuvrant dans le domaine social a
été valorisé et promu.

6

2022



Les statistiques révèlent que de nombreux enfants en Suisse sont victimes de

violences au sein de leur foyer. Cette exposition à des comportements

violents a un impact dévastateur sur leur développement physique,

émotionnel et psychologique. Le film documentaire "L'INVISIBLE ÉLÉPHANT"

cherche à sensibiliser le public à cette problématique souvent cachée et à

encourager une prise de conscience collective, soutenu par les cantons de

Genève, Valais et Vaud. 

"L'invisible éléphant, Violences domestiques. Conséquences sur les enfants",

d'une durée de 57 minutes, donne une voix aux victimes, fournit des

informations, encourage le recours aux services existants et incite le public à

prendre conscience de l'ampleur du problème. Le film devient ainsi un outil

de prévention et d'information innovant. Il a été présenté en marge de la

Journée internationale pour l'élimination de la violence à l'égard des

femmes, devant le grand public, les victimes, les professionnels engagés dans

la lutte contre la violence domestique et la protection des enfants, ainsi que

les professionnels confrontés à des cas de violence domestique et de

maltraitance infantile dans leur travail, organisé par l’Office cantonal de

l’égalité et de la famille du canton du Valais. 

Afin de pérenniser son contenu, d'amplifier son impact et de contribuer aux

changements sociaux, le film sera inclus dans une campagne d'impact

proposée dans les cantons de Berne, Genève et Vaud au cours des années à

venir.
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Film documentaire 

L’INVISIBLE ÉLEPHANT
V I O L E N C E S  D O M E S T I Q U E S ,  C O N S É Q U E N C E S  S U R  L E S  E N F A N T S  

https://vimeo.com/manage/videos/769826674
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Dans le cadre du projet d'action-recherche Cause Commune menée par la

Commune de Chavannes-près-Renens conjointement avec Centre Lives

(Centre interdisciplinaire de recherche sur les parcours de vie et de la

vulnérabilité - Université de Lausanne),  l 'Association A la Vista est une

partenaire pour rendre visibles et compréhensibles leurs actions auprès les

habitant.es et le grand public à travers des outils audiovisuels. 

Quel est le rôle de l’université au sein du projet « Cause Commune »? Quelle

est l’implication des chercheur·es dans ce processus participatif local ? 

Dario Spini, professeur en psychologie sociale pour le Centre LIVES

(Université de Lausanne) et co-auteur de « Cause Commune » expose les

anecdotes historiques qui illustrent l’hypothèse principale du projet: un

bonne qualité de vie sociale favorise la bonne santé physique et mentale.

Cette idée, qui met les facteurs sociaux au centre de la santé publique, est

testée par l’équipe de recherche et présentée aux Chavannois·es lors des

principaux jalons du projet

. 

Les caméras de A la Vista ont suivi les diverses étapes de l’équipe de

recherche pendant 3 ans et livrent le résultat dans ce reportage.
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Reportage

PLATEFORME DE RECHERCHE
C H A V A N N E S - P R È S - R E N E N S



 

En Colombie, malgré les accords de paix signés en 2016, les assassinats n’ont

toujours pas cessé et des centaines de journalistes et de leaders sociaux

continuent d'être menacés ; Martha Campo est l'une d'entre eux.

Fuyant la mort, séparée de sa famille, Martha entreprend le voyage de l’exil.

Et pourtant, la mort la poursuivra. Emily Sofía, sa petite-fille de 17 mois,

décède deux mois après leur arrivée en Suisse. Le jour de son enterrement

marque le début du tournage de ce film.

Son histoire relate le traumatisme de l’exil au sein d’une famille ancrée dans

deux contextes violents : le conflit armé en Colombie et la politique d’asile

en Suisse. Ce film témoigne de son deuil, de ses combats pour réunir toute sa

famille et de ses efforts pour reconstruire sa vie drastiquement fracturée.

Martha, infatigable, ne renonce jamais. "Il faut résister, persister et continuer",

déclare-t-elle. Mais, quelle est la limite de sa résistance ?

Pendant trois ans, l’équipe d’A la Vista a filmé aussi sa famille, en allant de

son père de l'âge de 76 ans à sa petite fille de 8 ans, chacun d'entre eux

ayant dû tout abandonner brusquement pour tout recommencer. La caméra

a capturé la métamorphose, les luttes, et aussi les joies de ces différentes

générations.
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En production 

APATRIDAS
F I L M  D ’ A U T E U R  



 

Selon le Bureau fédéral de l'égalité pour les personnes handicapées (BFEH),

les femmes sont plus touchées que les hommes par le handicap. Près de 1,2

million de personnes en situation de handicap vivent en Suisse, dont 700

000 femmes et 500 000 hommes. 

De plus, les femmes en situation de handicap peuvent faire face à une

double discrimination. Les Nations Unies affirment que les femmes en

situation de handicap rencontrent des difficultés bien plus importantes que

les hommes, tant dans la sphère privée que publique. 

En ce qui concerne leur intégration professionnelle, elles font également

face à des inégalités en termes d'embauche, de promotion, de rémunération

pour un travail égal, d'accès à la formation, aux crédits et à d'autres

ressources productives. 

Le projet "Insertion professionnelle des femmes en situation de handicap -

Outils audiovisuels de promotion, d'information et de sensibilisation" a pour

principal objectif de sensibiliser et d'encourager l'ensemble de la société à

réagir positivement à l'insertion professionnelle des femmes en situation de

handicap. Il vise également à promouvoir et informer sur les mesures

d'intégration professionnelle existantes. 
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En production et réalisation

NON INVISIBLES 
F E M M E S  E N  S I T U A T I O N  D E  H A N D I C A P  E T  L E U R  I N S E R T I O N  P R O F E S S I O N N E L L E  



www.associat ionalavista.ch

CONTACTEZ-NOUS!

Place Neuve 1 ,  1009 Pully

Route de Malagnou 2,  1208 Genève 

Tél :  076 679 09 47
       076 496 47 39

carrefours@alavistatv.net

Manuel Lanquier Hiol -  Président et Journaliste 
Patricia Anakwue - Coordinatrice et réalisatrice  

Violeta Martin -  Journaliste et réalisatrice
Erwin Comte - Cameraman et monteur 

Dejan Savic -  Monteur
 

EQUIPE 


